
QUI SOMMES NOUS ?
Agglomération de près de 90 000 habitants, au sein d’un territoire de 24 communes 
conjuguant des défis ruraux, urbains et littoraux, Auray Quiberon Terre Atlantique 

est au cœur des projets qui construisent le quotidien de ses habitants.
Attractive, dynamique et ambitieuse, elle porte sur son territoire de multiples missions :

aménagement, habitat, développement économique, culture, sports, tourisme, solidarités,
petite enfance, jeunesse, mobilités, cycle de l’eau, gestion des déchets...

L’intercommunalité s’inscrit dans une dynamique de développement majeur pour :
Soutenir l’économie au plus près des acteurs

Préserver l’environnement et valoriser les ressources
Aménager le territoire en veillant aux équilibres

Capitaliser sur la qualité de vie, le bien-être et les liens sociaux
Mobiliser les ressources au service d’une action publique efficace

DU CÔTÉ DES MISSIONS ?

Dans le cadre d’un renfort jusqu’au 31/12/2024, l’agent de maîtrise Maintenance, patrimoine et
logistique encadre et organise le travail des deux agents techniques Maintenance, et logistique, en
relation avec le/la coordinateur/ice de l’Unité Maintenance Patrimoine et Logistique. Référent/e du

parc automobile, il/elle veille au maintien des conditions optimales d'utilisation de la flotte.
Il/elle assure la logistique de la collectivité et intervient sur le terrain pour des opérations de

logistique, d’entretien bâtiment et VRD.

CLIQUEZ ICI POUR DÉCOUVRIR LA FICHE DE POSTE !

OÙ : AURAY (56)
QUAND : FEVRIER/MARS 2024
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NOUS RECHERCHONS NOTRE
AGENT DE MAÎTRISE MAINTENANCE
PATRIMOINE ET LOGISTIQUE - CDD 

https://www.auray-quiberon.fr/fileadmin/documents/PDF/01_Auray_Quiberon_Terre_Atlantique/Offres_d_emploi/24-07_FP_AM_Maint_Pat_Log.pdf


VOTRE PROFIL, VOS ATOUTS
Sens du service public
Bonnes compétences techniques dans le domaine
Sens de l’organisation, rigueur et priorisation des urgences
Qualités relationnelles vous permettant de vous adapter avec agilité aux situations
Capacité à travailler en transversalité avec un bon esprit d’équipe
Aptitudes managériales, pédagogie et écoute
Recrutement par voie contractuelle (CDD jusqu’au 31/12/24)
Permis B obligatoire

VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?

Contactez la Direction des ressources humaines au 09 71 74 00 99 ou 
recrutement@auray-quiberon.fr

AURAY QUIBERON TERRE ATLANTIQUE COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
40 rue du Danemark Porte Océane • CS 70447 • 56404 • Auray Cedex

Tél. 02 97 29 18 69 • Fax 02 97 29 18 68

www.auray-quiberon.bzh

#LES PLUS !
Un cadre de vie et de travail privilégié

Cycle de travail 39h avec RTT
Régime indemnitaire 

Prise en charge à 75 % des frais de transport public
Forfait mobilité durable

Association sportive et loisirs en interne
Carte resto / CNAS

#ET POUR 
POSTULER ?
Par mail (référence 24-07 à mentionner)
à recrutement@auray-quiberon.fr
Lettre de motivation + CV + diplôme (format pdf)
Date limite : 02/02/24
Entretien à prévoir : semaine 07
(sous réserve de modifications éventuelles)
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